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Opmerking: Deze project startarchitectuur (PSA) is een nadere uitwerking van een globale
architectuurschets die voor de intake en verkenning is gemaakt. Deze PSA wordt samen met
het project initiatiedocument (PID) opgeleverd.

Tijdens de verkenningsfase is ervoor gekozen en vast komen te staan dat het Leer Management
Systeem niet als software zal worden aanbesteed maar als dienst. Reden om in plaats van LMS
te spreken van Learning Service Provider (LSP). Deze leverancier levert haar diensten op basis
van een eigen Leer Management Systeem (LMS).



Scope - Learning Service Providing (LSP)

De scope van het project bestaat uit de aanbesteding van de diensten van een Learning Service Provider en
de inrichting van de hieraan gerelateerde processen binnen de Almere Academie. Deze Learning Service
Provider (verder LSP genoemd) levert haar diensten op basis van een eigen Learning Management Systeem
(verder LMS genoemd).

Dit LMS zal op basis van Single Sign On (verder SSO genoemd) ontsloten worden via het Intranet van gemeente
Almere en gevoed worden met de medewerker gegevens uit het HR systeem van de gemeente.

De diensten van de LSP zullen bestaan uit:

QO Het ter beschikking stellen van een LMS

Q Het technisch koppelen van dit LMS aan de ICT infrastructuur van de gemeente Almere

A De inrichting van het LMS naar de functionele en vormgevingswensen van de gemeente Almere

O Het beheren van de catalogus uit dit LMS met die opleidingen en uitvoeringen hiervan die geselecteerd en
gecontracteerd zijn door de Almere Academie

O Het ondersteunen van de Almere Academie met de logistieke processen die het boeken van opleidingen
door medewerkers van de gemeente mogelijk maken

QO Het vertalen van inschrijvingen voor opleidingen naar boekingen bij de leveranciers van deze opleidingen

O De communicatie naar medewerkers over de logistieke voortgang van de boekingen en de eventuele
wijzigingen hiervan.

Q Het periodiek factureren van Almere Academie van de door de gemeente Almere afgenomen opleidingen in
die periode

Q Periodiek per verzamelfactuur facturen van de door medewerkers van de gemeente Almere afgenomen
externe opleidingen

Q Periodiek aanleveren van een bestand met detail informatie van de afzonderlijke boekingen van externe
opleidingen met daarop de detailinformatie noodzakelijk voor de interne doorbelasting binnen de
gemeente

Q Ter beschikking stellen van rapportages aan individuele medewerkers, managers van afdelingen en de
Almere Academie die inzicht geven in het persoonlijke en afdelings en/of organisatie gebruik van
opleidingen en de actuele status hiervan.

Bron: Project Initiatie Document (PID) Learning Management 2
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Informatie-architectuur — Legenda

Al. nummer applicatie
Landelijke voorziening G1. nummer gegevensverzameling
Ul. nummer gegevensuitwisseling

Applicatie
(niet- Saas)

Gegevensverzameling

Applicatie
(Saas)
Applicatiefunctie
Typen gegevensuitwisseling

_— Webservice
Basisregistratie
-_— File transfer automatisch

— — —>  Databasekoppeling / ETL
Kernregistratie

— -—-®  File export / import handmatig

(Overige) gegevens- W *  Raadplegen / overtypen

verzamelingen o * Deeplink



Cemeente Almere Informatie-architectuur — MijnHRM en LMS (IST)
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MijnHRM https://82393.afasinsite.nl/

-> Mijn Ontwikkeling https: //82393.afasinsite.nl/portakinsite-prs/tp-almere-academie-en-loopbaan-en-ontwikkeling

-> Almere Academie https://82393.afasinsite.nl/portal-insite-prs/almere-academie-3-0

-> GoodHabitz https://my.goodhabitz.com/sso/almere

-> ANewSpring https://gemeentealmere.anewspring.nl/do?action=home
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Informatie-architectuur — verklaring nummers

Applicaties

X Entra ID blijft Microsoft
Afas Online blijft AFAS Software B.V.

MS Outlook / Exchange blijft MicroSoft

>
=

Enterprise One Blijft Capgemini
Planon Blijft Planon

>
N

Leer Management Systeem nieuw
GoodHabitz blijft
ANewSpring blijft

blijft

Gegevensuitwisseling

m Type gegevens vervalt/blijft/verandert/nieuw | Uitwisselingsformaat beschrijving
" single Signon blijft Webservice

(fur | Medewerkergegevens blijft Webservice GetConnector
P Informatie afgeronde opleidingen Later

[usa | Mailings nieuw Webservice Subdomein HRM.Almere.nl
m_ Reserveringen agenda nieuw Webservice MS Graph API
_ Factuur dienstverlening LSP nieuw Webservice Peppol netwerk
T Factuur opleidingen nieuw Webservice Peppol netwerk
/7 nieuw
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